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DECLARATIA CONDUCERII REFERITOARE LA POLITICA IN DOMENIUL INOVARII

Avand in vedere rolul crescand al inovarii in economia global3, in cadrul conceptului ,,0 Uniune a Inovirii” elaborat
de Uniunea Europeand si al Strategiei Nationale de Cercetare-Dezvoltare Inovare, Institutul National de Cercetare-
Dezvoltare in Sudura si Tncerciri de Materiale - ISIM Timisoara are ca obiectiv indeplinirea asteptarilor interne si
externe referitoare la inovare prin dezvoltarea si transformarea activitatii de cercetare si dezvoltare in domeniul
sudarii, procedeelor conexe precum si al incercérilor de materiale.

ISIM Timisoara susfine tranzitia de la competitivitatea bazata pe costuri la cea bazatd pe inovare. Politica de
inovare a institutului se bazeaza pe sustinerea performantelor si valorificarea rezultatelor din activitatea de
cercetare din domeniile abordate. Inovarea in cadrul ISIM Timisoara isi propune sa rispundi nevoilor concrete ale
mediului economic si ale sectorului public, prin cresterea calitdtii serviciilor oferite, dar si prin adaptarea
tehnologiilor existente si dezvoltarea de noi tehnologii sau servicii care si permita progresul in materie de inovare.

Obiectivul de baza al ISIM Timisoara este de a-si méri si dezvolta continuu, pe plan national si international,
calitatea produselor si serviciilor realizate, in domeniul sau de activitate, astfel incat si fie satisfacute toate
exigentele solicitate de clienti si/sau specificatii tehnice.

Pentru realizarea obiectivului propus, implementarea §i imbundtatirea sistemului de management al inovarii
(SMIn) in conformitate cu standardul SR 13572:2016 reprezinti o prioritate. care sa inspire incredere si si creasci
gradul de satisfactie al partenerilor si clientilor, sd ajute la imbunititirea performantelor institutului in domeniul
inovarii si sa contribuie la o dezvoltare armonioasa a relatiilor intre partile interesate: parteneri, clienti, angajati si
societate.

Obiectivele specifice ale politicii de inovare in institutia noastra sunt:

® Integrarea mediului de afaceri, administratiilor publice locale, organizatiilor de CDI si a societatii civile in
proiecte de inovare, pentru a raspunde nevoilor concrete ale mediului;

* Concentrarea unei parti importante a activitatilor CDI pe probleme societale;

* Imbunitatirea valorificirii rezultatelor de CDI ale institutului;

=  Dezvoltarea competentelor resurselor umane implicate in procesul de inovare si transfer tehnologic (ITT).

=  Cresterea eficienfei activitatii de inovare si promovarea excelentei;

* Modemizarea si inovarea tehnologiilor bazate pe proces;

=  Stimularea publicdrii si brevetarii lucrarilor valoroase;

= Atragerea tinerilor in activitatile CDI.

Strategia pentru inovare 2019-2025 si Planul de actiune constituie documentele principale de politicd a inovarii.
Managementul de la cel mai inalt nivel va asigura toate conditiile pentru:

® Cunoasterea, implementarea, mentinerea si imbunatatirea continua a SMin;

* Implicarea si constientizarea personalului in vederea implementdrii politicii in domeniul inovarii si
atingerea obiectivelor SMIn;

*  Analiza periodicd a eficacitdtii SMIn in atingerea obiectivelor si identificarea potentialului de imbunétatire;

® Analiza periodicd a performantei inovdrii in cadrul ISIM Timisoara pentru a se asigura de continua
adecvare a obiectivelor fixate.

* Asigurarea unui management §i a unei structuri organizatorice, capabile si rispundd permanent
necesitafilor pietei nationale si internationale.

in calitate de Director General ma angajez sa asigur toate rsele necesare unei bune functiondri a SMin in cadrul
organizatiei, pentru indeplinirea obiectivelor politiciideincvare g]S_lQﬂ Timisoara.
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